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~No ok~ WN PP

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26

Resultaten rekening
Stichting MARUG

Algemene opbrengsten
Contributie leden
Subsidies

Hoofd- en co-sponsors
Internetlinks

Rente

Opbrengsten adressen
Overige opbrengsten
Totaal

Algemene kosten
Afschrijvingen
Telefoonkosten
Portokosten

Druk- en kopieerkosten
Kantoorkosten
Verzekeringskosten
Bankkosten

Kosten ICT
Reiskosten
Borrelkosten
Promotiebudget
Voorziening Lustrum 2006
Voorziening auditoren
Overige kosten
Auditorenfonds NMS
Voorzieningen overig
Incidentele lasten
Benzinekosten
Wegenbelasting
Saldo lopend boekjaar
Totaal

Begroting 09-

10 Gerealiseerd 08-

26 mei 2009 09
16.400 16.293
2.800 2.800
8.000 10.156
4.500 4.349
750 552
4.000 4.960
1.000 3.459
37.450 42.569
3.900 1.396
1.200 189
400 652
2.750 2.351
500 77
575 231

- 128

4.500 4.447
1.000 964
5.500 5.700
4.000 3.710
1.500 1.500
1.500 1.500
7.000 9.770
1.500 1.500
500 10.757
300 0
1284 0
37.909 44.873




Opbrengsten activiteiten
Lustrum

Markant Magazine
MARUG Commercial Break
MARUG Super Marketing
Game

MARUG Master Team
MARUG Plus

MARUG Promotie en
Activiteiten Commissie
Recruitment Days
Openingsactiviteit
MARUG International
Marketing Experience

MARUG Mega Marketing Move

Trainingendag
Carrieredag

MarCo

Saldo lopend boekjaar
Totaal

Kosten activiteiten
Lustrum

Markant Magazine
MARUG Commercial Break
MARUG Super Marketing
Game

MARUG Master Team
MARUG Plus

MARUG Promotie en
Activiteiten Commissie
Recruitment Days
Openingsactiviteit
MARUG International
Marketing Experience

MARUG Mega Marketing Move

Trainingendag
Carrieredag
Marco

Totaal

Onvoorziene kosten

Totaal baten
Totaal kosten

Saldo

Begroting 09-

10 Gerealiseerd

26 mei 2009 08-09
12.500 14.473
3.500 4.595
1.500 3.092
6.000 7.242
2.000 1.943
800 1.085
11.000 11.000
0 0
13.725 8.875
5.000 4.342

0 0

800 0
1.200 0
58.025 56.647
17.500 17.789
4.000 3.915
2.500 4.553
5.750 6.715
5.000 5.134
2.500 2.932
- 0
13.000 9.221
4.000 3.694

0 -/-84
1.500 0
1.750 0
57.500 53.869
3.000 0
95.475 99.216
95.475 98.741
0 474
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